IDENTIFICACION DE LA PLAZA

RESOLUCION: 12 de mayo de 2026

Ne PLAZA: 020

CENTRO: E.T.S.l. TOPOGRAFiA, GEODESIA Y CARTOGRAFIA

CATEGORIA PLAZA: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

DEPARTAMENTO: INGENIERIA TOPOGRAFICA Y CARTOGRAFIA

AREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESICA Y FOTOGRAMETRIA

PERFIL: "Transformacion e integracién de informacién Geografica” del Grado en Ingenieria TIG,
"Programacién para aplicaciones Geoespaciales” del Mdster en Geomatica Aplicada a la Ingenieriay a
la Arquitectura” y "Desarrollo de Geoportales y visores 3D” del Master en Inteligencia Geoespacial"

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con la Normativa de aplicacion, se constituye la Comision de Seleccidn de la plaza arriba
referenciada, el 14 de julio de 2026.

PRESIDENTE/A: CATEGORIA DOCENTE
D. RAMON PABLO ALCARRIA GARRIDO cu

VOCALES

D. FELIPE BUILL POZUELO (VOCAL 19) TU

D2. MARIA NILDA SANCHEZ MARTIN (VOCAL 29) TU

D2. INES SANTE RIVEIRA (VOCAL 32) TU

SECRETARIO/A

D. JULIAN AGUIRRE DE MATA TU

La fecha y lugar para que cualquier candidato pueda examinar el curriculum presentado por los
restantes es:

e Jueves 16 de Julio de 2026, secretaria de alumnos de la ETSI Topografia, Geodesia y
Cartografia, UPM, en horario de 12:00 a 14:00
e Silasecretaria se encontrase cerrada preguntar en la conserjeria del centro

En fecha 21 de Julio de 2026 se publicara el acta de la primera prueba (valoracidon de los CV) del
concurso, en la cual se indicardn los nombres de los candidatos que la han superado, asi como la fecha,
hora y lugar de realizacidn del segundo ejercicio.



CRITERIOS DE VALORACION CONSIDERADOS

a) Primera prueba — Valoracidn Curriculum Vitae (valoracidn sobre 100 puntos)

e FORMACION ACADEMICA (maximo 20 puntos):
o Expediente académico y premios extraordinarios
o Elgrado de doctor y premio extraordinario de Doctorado
o Segunda titulacion
o Las dobles titulaciones y/o los créditos, obtenidas en Universidades
extranjeras de prestigio (ERASMUS, u otras becas)

o La realizacion del proyecto fin de carrera en una Universidad extranjera de
prestigio (ERASMUS, etc)

o Otros premios académicos

o Eltitulo de doctor por una Universidad extranjera de prestigio

o El grado de doctor con mencién de Doctorado Europeo o equivalente

o Las becas recibidas durante el periodo de formacién
e FORMACION COMPLEMENTARIA (maximo 15 puntos):
o Los cursos de formacion docente
o Los cursos de postgrado
o Asistencia a congresos relacionados con el perfil de la plaza
e EXPERIENCIA DOCENTE (méaximo 15 puntos):
o Docencia universitaria en materias relacionadas con el perfil de la plaza
o Direccién académica de proyectos fin de carrera, proyectos fin de master o de
postgrado
o Proyectos de innovacion y mejora docente
e EXPERIENCIA INVESTIGADORA (maximo 15 puntos):
o Participacién en proyectos o contratos de investigacidn, relacionados con el
perfil
o Direccién de tesis doctorales
e EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 10 puntos):
o Realizada en empresas e instituciones y en el ejercicio libre de la profesion,
relacionada con el perfil
e PRODUCCION ACADEMICA'Y CIENTIFICA (maximo 15 puntos):
o Articulos en revistas de conocida relevancia o incluidas en indices
internacionales reconocidos
o Librosy capitulos de libros.
o Ponencias a congresos, valorandose aquellas cuya aceptacion requiera un
proceso de seleccion.
o Patentes, sobre todo si estdn en explotacién; modelos de utilidad; desarrollo
de procesos, etc.
e OTROS MERITOS (méximo 10 puntos):
o Cargos unipersonales, de representacion en drganos colegiados y otros
relacionados con la vida universitaria
o Movilidad (contratos o estancias de investigacién en el extranjero)
o Organizacién de congresos y reuniones cientificas y técnicas de cardacter
nacional e internacional,
o Participacién en consejos editoriales de revistas cientificas



o Premios concedidos a titulo individual o en grupo por las actividades docentes,
de investigacién o de gestion

Puntuacion minima requerida para superar esta prueba: 50 puntos

b) Exposicion docente (valoracion sobre 50 puntos):

e Adecuacion de la leccién al perfil docente de la plaza (maximo 15 puntos)

e Adecuacion del nivel de la leccion al perfil docente de la plaza (maximo 5 puntos)
e Claridad y orden en la exposicion (maximo 15 puntos)

e Adecuacion al tiempo disponible (maximo 5 puntos)

e Respuestas a las dudas y cuestiones del tribunal (maximo 10 puntos)

Puntuaciéon minima requerida para superar esta prueba: 25 puntos
c) De acuerdo con lo establecido por la LOSU y en base a la negociacién colectiva, porcentaje de

incremento en la puntuacion (entre 5y 15 %) para acreditados a la figura de Profesor Ayudante
Doctor.

e 5%

El Presidente El Secretario
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