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PROGRAMA GEOMENTORAS

ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL PARA FUTURAS INGENIERAS GEOMATICAS Y
GEOESPACIALES.

Primera edicion piloto del Programa GeoMentoras

ETSI Topografia, Geodesia y Cartografia

El Programa GeoMentoras es una iniciativa de mentoria profesional impulsada por la ETSI Topografia,
Geodesia y Cartografia, dirigida a mujeres estudiantes de cuarto curso de los grados en Ingenieria
Geomatica y en Tecnologias de la Informacién Geoespacial.

Su objetivo es acompanar, motivar y orientar a las estudiantes en su transiciéon hacia el mundo
profesional, a través de una relacién de confianza con mujeres referentes del ambito geomatico y
geoespacial.

Esta primera edicion piloto (curso 2025-26) se enmarca en el compromiso de la Escuela con la igualdad
de oportunidades, el impulso del talento femenino y la conexidn universidad-empresa. El programa fue
presentado publicamente durante el Encuentro de Mujeres Profesionales del Sector Geomdtico y
Geoespacial celebrado el 19 de marzo de 2025 en la Escuela.

¢EN QUE CONSISTE?

Durante tres meses —octubre, noviembre y diciembre de 2025— cada estudiante serd acompafiada por
una mentora con la que mantendra reuniones periddicas, presenciales o virtuales.

En estos encuentros podrdn compartir experiencias, resolver dudas y tratar temas clave para el desarrollo
profesional, como la busqueda de empleo, la toma de decisiones o la conciliacién laboral.

Al tratarse de una edicion piloto y contar con un niumero reducido de estudiantes mujeres, el nimero de
equipos mentora—mentorizada sera limitado. No obstante, todas las profesionales interesadas forman
parte esencial del programa. Su implicacion y generosidad son fundamentales para consolidar esta red de
apoyo.

En caso de que en esta edicidn no se establezca una mentorizacidn activa, su participacién se mantendra
vinculada al proyecto, con posibilidad de ser activada en futuras ediciones u otras iniciativas relacionadas.
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OBIJETIVOS

— Acompanar a las estudiantes en su transicion al mundo profesional.

— Visibilizar referentes femeninos en el ambito geomatico y geoespacial.

— Potenciar la autoconfianza, la motivacién y la capacidad de liderazgo de las futuras egresadas.
— Promover una red de apoyo intergeneracional entre mujeres del sector.

— Acercar el contexto real del ejercicio profesional a las estudiantes.

¢QUIEN PUEDE SER MENTORA?

Cualquier mujer profesional del ambito geomatico y geoespacial que tenga interés en acompafiar a una
estudiante desde la cercania y la generosidad.

No es necesario contar con una larga trayectoria profesional. Lo verdaderamente valioso es compartir lo
aprendido, escuchar y abrir camino.

Si estds empezando, también puedes ser una gran mentora. jA veces una experiencia reciente puede ser
mas cercana y Util que una muy lejana!

¢QUE HACE UNA MENTORA?

— Se compromete a tener al menos tres encuentros con su mentorizada (uno por mes, entre
octubre y diciembre).

— Comparte su experiencia, su vision, sus consejos.

— Acompainia, escucha, orienta.

Ademads, si lo desean y es posible, las mentoras podran ofrecer a su estudiante una jornada de
“sombra profesional”, permitiéndole observar de cerca como es una jornada de trabajo real en el
sector.

VALOR ANADIDO DEL PROGRAMA

Ademas de participar como mentoras en el programa de octubre a diciembre, quienes lo deseen pueden
involucrarse de forma mas activa en el itinerario profesional de las estudiantes:

TUTORIZACION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES EN EMPRESAS
Durante el segundo semestre, las estudiantes realizaran sus practicas curriculares en empresas del sector.

Las mentoras que lo deseen pueden participar también como tutoras profesionales de estas practicas.
Para ello, inicamente se requiere que la empresa esté registrada en la base de datos de empresas de la
Escuela, un tramite sencillo que podra gestionarse con el apoyo y la asesoria del equipo responsable de
la Escuela.
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COTUTORIA DE TRABAJOS FIN DE GRADO (TFG)
Las mentoras también pueden colaborar como cotutoras externas en los TFG de las estudiantes,

aportando su vision profesional al desarrollo del proyecto académico final. Esta participacidon es
completamente opcional.

CALENDARIO PREVISTO

Fase Periodo

Difusién y captacién de mentoras Julio - septiembre 2025
Seleccién y asignacidn de parejas Finales de septiembre
Inicio del programa de mentoria Octubre 2025

Sesiones de mentoria (min. 3) Octubre - diciembre 2025
Encuentro de cierre y balance Marzo de 2026

Practicas preprofesionales Segundo semestre

TFG y posible co-tutoria Segundo semestre

¢COMO PARTICIPAR COMO MENTORA?

— Rellena el

— Nos pondremos en contacto contigo en septiembre para confirmar tu participacion.

— Recibiras una guia basica con orientaciones practicas para las mentorias.

— En septiembre se comunicara la asignacion de mentorizadas y se dard inicio al programa.

CONTACTO

Catalina Serrano Fernandez. Secretaria de la Subdirectora de Estudiantes y Comunicacion.
estudiantes.topografia@upm.es
ETSI Topografia, Geodesia y Cartografia — Universidad Politécnica de Madrid



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd8mljTqjAAXwk97Mkinw7wkihWUngHTR9mQIvdJiFTVmZkbQ/viewform?usp=header
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