SOLICITUD DE ACTIVIDAD FORMATIVA PARA SU
INCLUSION EN EL CATALOGO ESPECIFICO DE
ACTIVIDADES ACREDITABLE EN LA
TITULACION DE GRADOS DE LA ETSI EN TOPOGRAFIA,
GEODESIA Y CARTOGRAFIA

DENOMINACION DEL CURSO:

| Programa de Mentorizacion

GRUPO DE ACTIVIDAD AL QUE PERTENECE, SEGUN CATALOGO':

| S-1

CURSO ACADEMICO:

| 2025/2026

ORGANIZADO POR:

| Departamento de Ingenieria Topografica y Cartografia

LUGAR DE IMPARTICION:

| ETSI en Topografia, Geodesia y Cartografia

N° DE CREDITOS EUROPEOS (ETCS)?:

1

N° DE HORAS:

| 25

N° DE PLAZAS OFERTADAS:

| 100

FECHAS DE CELEBRACION:

| Distribucion de jornadas y reuniones a lo largo de todo el curso académico

HORARIOS:

| Miércoles, 10:30-12:30

El Catalogo Especifico de Actividades Universitarias Acreditables en Titulaciones de Grado establece los
siguientes grupos: Representacion Estudiantil; Actividades Deportivas: D-1: competiciones, D-2: alto nivel, D-
3: formacion en deporte, D-4: técnicos especialistas; Actividades Culturales: C-1: competiciones; C-2:
participacion en grupos UPM, C-3: cursos y talleres, C-4: itinerario lingiiistico; Actividades de Cooperacion y
Solidarias: S-1: en ambito UPM; S-2: ambito regional, S-3: fuera de la region; S-4: participacion estable en proyecto

y grupos de cooperacion al desarrollo
2

El n° de créditos que se pueden reconocer esta limitado en cada uno de los grupos de actividades en que se
estructura el Catalogo General, seglin lo siguiente: D-1:3; D-2: 3; D-3:1;D-4:2// C-1:2;C-2:2;C:3:1;C-4:2//S-1:1;S-

2:2;S-3:3;S-4:6 (n° maximo reconocible en cada curso académico)
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DIRIGIDO POR:

| Alicia Rivas Medina

COORDINACION:

| Jos¢ Manuel Gomez Giménez

PROFESORES:

Alicia Rivas Medina y Jos¢ Manuel Gomez Giménez

PERSONA DE CONTACTO:

| Alicia Rivas Medina

E-MAIL:

| subdirector.estudiantes.topografia@upm.es

TELEFONO:

| 91067 3811

FAX:

REQUISITOS o CONOCIMIENTOS PREVIOS (RECOMENDADOS):

| Sin requisitos

ALUMNOS A LOS QUE VA DIRIGIDO (nivel o cursos en los que deben estar):

| Alumnos de todos los grados de la ETSI en Topografia, Geodesia y Cartografia

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION?:

| Informe final de asistencia y evaluacion del desarrollo del programa

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

calidad.topografia@upm.es

OBSERVACIONES 0 BREVE MEMORIA DE LA ACTIVIDAD:

El Programa de Mentorizacion busca establecer vinculos formativos entre estudiantes de
cursos superiores y estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su integraciéon académica,
fomentar su desarrollo personal y profesional, y reforzar su sentimiento de pertenencia a la
Escuela. Se trata de una actividad de acompafiamiento que promueve el aprendizaje
colaborativo, la orientacidon vocacional y el empoderamiento en el ambito de la ingenieria
geomatica y geoespacial.

a)
b)
<)

Todas las propuestas que se incluyan en estos catalogos deben contemplar:
La elaboracion de proyectos, informes o materiales que sean evaluables, o
La realizacion de pruebas de evaluacion, o
La participacion en representaciones, ensayos, exposiciones o competiciones, o
Cualquier otro tipo de demostracion por parte del estudiante del correcto seguimiento y
desarrollo de la actividad incluida en el Catalogo.
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OBJETIVOS:

- Facilitar la adaptacion e integracion de los estudiantes de nuevo ingreso a la vida
universitaria.

- Fomentar el desarrollo de habilidades transversales como la comunicacion, el
liderazgo y el trabajo en equipo.

- Estimular la implicacion del estudiantado en la vida académica y en los valores del
centro.

- Favorecer las vocaciones en ingenieria geomatica entre las estudiantes de nuevo
ingreso a través de referentes proximos.

- Reforzar la implicacion del estudiantado senior con la comunidad educativa de la
ETSI en Topografia, Geodesia y Cartografia.

COMPETENCIAS (TRANSVERSALES O ESPECIFICAS) Y RESULTADOS DE
APRENDIZAJE QUE SE DESARROLLAN:

CT1: Capacidad de comunicacion efectiva oral y escrita.

CT2: Trabajo en equipo y habilidades interpersonales.

CT3: Capacidad de analisis critico, liderazgo y responsabilidad social.

CT4: Capacidad de aprendizaje autonomo y gestion del tiempo.

RA1: Megjora de la capacidad de orientacién y acompafiamiento a otros estudiantes.
RA2: Desarrollo de empatia, escucha activa y resolucion de conflictos.

MATERIALES / DOCUMENTACION / RECURSOS NECESARIOS:

- Guia de mentores y mentorizados.

- Plataforma virtual de coordinacion (Teams o Moodle).
- Formularios de seguimiento y evaluacion.

- Aulas para sesiones grupales presenciales.

ACTIVIDADES PREVISTAS o COMPLEMENTARIAS:

- Sesiones iniciales de formacidn para mentores/as.

- Reuniones periddicas mentor/a — mentorizado/a.

- Talleres de habilidades transversales (comunicacion, gestion del tiempo, etc.).
- Jornadas de evaluacion y puesta en comun de experiencias.

PROGRAMA:

1. Sesion inicial de formacion de mentores/as (octubre)

2. Asignacion de parejas mentoras/mentorizadas (octubre)

3. Encuentros periddicos a lo largo del curso (noviembre-mayo)
4. Talleres tematicos transversales (1 por cuatrimestre)

5. Sesion final de cierre y evaluacion (junio)

Ve B°® Ve B°
Director del Centro Subdirector Jefe de Estudios
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